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ЛИПЕЦКАЯ ОБЛАСТЬ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ГРЯЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

20–я  СЕССИЯ VII СОЗЫВА

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

  28 марта 2017 года                           г. Грязи                                            № 121 

Об отчете главы Грязинского муниципального
района о социально-экономическом развитии

Грязинского муниципального района за 2016 год

Заслушав отчет главы Грязинского муниципального района В.Т.Рощупкина о социально-экономическом развитии Грязинского муниципального района за 2016 год, руководствуясь Федеральным законом №131-ФЗ от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Грязинского муниципального района,  Совет депутатов Грязинского муниципального района  

РЕШИЛ:

1. Принять к сведению отчет главы Грязинского муниципального района В.Т.Рощупкина о социально-экономическом развитии Грязинского муниципального района за 2016 год (прилагается).

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания. 

Председатель Совета депутатов 

Грязинского муниципального района                                                   А.А.Шабунин
Приложение к решению сессии Совета депутатов 

от 28 марта 2017 года №121

Доклад

о социально-экономическом развитии

Грязинского муниципального района за 2016 год.

Итоги социально-экономического развития района за 2016 год свидетельствуют о сохранении положительной динамики по основным макроэкономическим показателям.

Темп роста в промышленном производстве составил 4%, в производстве продукции сельского хозяйства 7%, инвестиций 54%, оборота розничной торговли 10%, бытовых услуг 6%, заработная плата выросла на 8%. По прежнему низким остается   показатель по уровню безработицы (0,34).

 Ведущей отраслью экономики района остается промышленность. 

За отчетный период промышленными предприятиями района отгружено продукции на сумму   более 20 ,0 млрд. руб. или 105,6% к уровню прошлого года, в том числе 8,5 млрд. руб. инновационной продукции. 

В особой экономической зоне «Липецк» свою деятельность осуществляют 15 предприятий. Ими отгружено продукции на сумму 11,2 млрд. руб. или 60 % от общего объема отгруженных товаров. 

В 2016 году в ОЭЗ «Липецк» пришли 5 новых компаний с объемом инвестиций около 9 млрд. руб.

В отрасли сельского хозяйства в отчетном году собрали хороший урожай зерновых культур -125,6 тыс. тн. при средней урожайности 41 ц/га. 

Валовый сбор сахарной свеклы составил 245 тыс. тн. при урожайности 375 ц/га, 15 тыс. тн. подсолнечника при урожайности 23,3 ц/га.

       В отрасли животноводства возросло производство молока на 2 %, при среднем надое на 1 корову 6768кг. Произведено и реализовано 13,4 тыс. тн. мяса всех видов или 108% к уровню прошлого года. Производство яйца составило 97,4 млн. штук, при средней яйценоскости 285,4 шт.
Значительные объемы сельскохозяйственной продукции производиться в личных подсобных хозяйствах, в связи этим продолжается системная работа по развитию кооперации. 

В настоящее время в районе действуют 47  кооперативов, из них 26 снабженческо-сбытовых, 2 перерабатывающих, 3 производственных, 16 кредитных. 

Охват кооперацией личных подсобных хозяйств составил 70%.

Количество членов сельскохозяйственных потребительских кооперативов увеличилось в 9 раз. 

Снабженческо-сбытовыми кооперативами в личных подсобных хозяйствах закуплено и реализовано сельскохозяйственной продукции на сумму 65,4 млн. руб., что на 46% выше уровня прошлого года.

Это позволило улучшить благосостояние сельского населения. 

Еще немаловажным источником дохода сельского населения является сдача в аренду земельных паев. 

Сегодня в аренде находиться 3 тысячи (всего 7,5 тыс. долей)  . 

Средняя стоимость арендной платы за земельный пай ежегодно растет, в 2015г она составляла 25 тыс. руб., 2016г -35 тыс. руб. 

Наиболее активно ведется работа по вовлечению личных подсобных хозяйств в кооперацию в сельских поселениях: В. Телелюйский с/с (87%), Казинский с/с (83,7%), Петровский с/с (75,2%), Карамышевский с/с (72,8%), Плехановский с/с (71,2%).  

Более тысячи личных подсобных хозяйств воспользовались услугами кредитных кооперативов, объем выданных займов составил 21 млн. руб. 

Для увеличения фонда финансовой взаимопомощи привлечено от членов кооператива 6,9 млн. руб. Оказана государственная поддержка на пополнение финансовой взаимопомощи 13 кооперативам на сумму 2,5 млн. руб.

В отчетном году в экономику района привлечено 12,5 млрд. руб. инвестиций, с ростом 54%. В основном – это собственные средства предприятий и организаций. 

Доля инвестиций предприятий резидентов ОЭЗ составила 52,6%. 

 Инвестиции на душу населения по сравнению с прошлым годом возросли на 52% и составили 158 тыс. руб.

Наибольший удельный вес в структуре инвестиций занимает обрабатывающее производство 57,0% строительство 19%. малый бизнес 7%. 

Сегодня в стадии строительства находятся 8 предприятий в ОЭЗ  « Липецк». 

Продолжается реконструкция Грязинского сахарного завода, Липецкптицы, планируется реконструкция Вагонно-ремонтного предприятия и строительство объектов социальной сферы. 

Увеличилось количество субъектов малого и среднего бизнеса на 6 % и составило 2270 субъекта, в том числе 1959 индивидуальных предпринимателей.

В 2016 году зарегистрировано 246 субъектов малого   бизнеса, создано 373 рабочих места. 

 Налоговые поступления от малого бизнеса за отчетный период составили 150,6 млн. руб., с темпом роста 114%, в том числе 105,7 млн. руб. от юридических лиц и 44,9 млн. руб. от индивидуальных предпринимателей.

За отчетный год поддержку всех уровней получили 28 субъектов малого и среднего бизнеса в сумме 18,1 млн. руб. 
В отчетном году, активно велось строительство жилья. В эксплуатацию введено 63,7 тысяч квадратных метров жилья, в т. ч. 57,1 тысяч квадратных метров индивидуального жилья или 0,81 кв. м на одного жителя.

 Выше средне-районного значения этот показатель в 8 сельских поселениях (Ярлуковский с/с, Фащевский с/с, Казинский с/с, Б.-Самовецкий с/с, Плехановский с/с, Бутырский с/с, Карамышевский с/с, Двуреченский с/с, ) и г. Грязи.

Низкие показатели сложились в Телелюйском с/с (0,30 кв. м.), Кн. Байгорском с/с (0,32 кв. м.), Грязинский с/с (0,33 кв. м.)

Активно ведется работа по переселению из аварийного жилого фонда. 

За период действия программы переселено 1280 жителей с общей площади 18,3 тыс. кв. м., в том числе в отчетном году 290 человек.   

В рамках жилищных программ поддержку получили 106 семей, на сумму более 70 млн. руб. 

Продолжается работа по выделению земельных участков для молодых   и многодетных семей района.

За последние семь лет выделено 3400 бесплатных земельных участков для строительства индивидуального жилья, из них 384 для многодетных семей.

 В настоящее время развивается инфраструктура в новых микрорайонах: сети электроснабжения построены в полном объеме, газовые сети на 75%, проведен центральный водопровод к Северо- Восточному микрорайону, не решен вопрос благоустройства.

По программе энергосбережения выполнена модернизация систем теплоснабжения образовательных учреждений на сумму 12 млн. руб. Внедрена система диспетчеризации. Экономический эффект составил 2,5 млн. руб., а в натуральном выражении 43,2 тыс. куб. м. газа.

Реализуемые инвестиционные проекты постоянно требуют развитие рынка труда.

В отчетном году создано 674 новых рабочих места.  

Число вакансий в несколько раз превышает количество незанятого населения.

   Заработная плата за 11 месяцев 2016 года возросла на 8,2% и составила 25467,2 рублей. 

Задолженности по заработной плате нет.

Во исполнение Указа президента № 597 от 7 мая 2012 года в текущем году росла заработная плата работников социальной сферы: заработная плата учителей составила 24569 рублей, воспитателей –22330 рублей, работников учреждений культуры – 19019 руб., врачей – 34286. руб. среднего медицинского персонала – 20132 рублей.

В то же время еще остаются организации, в которых заработная плата работников остается на низком уровне.

Такие организации находятся под постоянным контролем администрации района. 

Реализуемая в районе политика по повышению качества и уровня жизни населения делает район все более миграционно-привлекательным.

Миграционный прирост позволил компенсировать естественную убыль населения.  
Район имеет устойчивую динамику по увеличению численности населения. 

За период с 2010 по 2016 годы население района увеличилось на 7  тыс. человек. 
В общей численности населения 56,2% лица трудоспособного возраста, 26,5 старше трудоспособного возраста и 17,3 % моложе трудоспособного возраста. Ежегодно количество лиц моложе трудоспособного возраста увеличивается.
Коэффициент рождаемости на 1тыс. населения в 2016году составил 12,9. 

Среди новорожденных первые дети составили 35%, вторые 43%, третьи и последующие 22%

Отмечает рост рождения вторых и третьих детей.


Приятно отметить рост количества многодетных семей- 1050, что на 99 семей больше прошлого года. Сократилось количество матерей одиночек.

В районе самая низкая естественная убыль населения среди муниципальных образований области -1,7 человека на 1000 жителей, в прошлом году он составлял-3 человека на 1000 жителей. 

Положительная демографическая ситуация является результатом проводимой в районе работы по формированию здорового образа жизни.

В сфере здравоохранения основной функцией является обеспечение профилактики заболеваемости. 

В 2016 году была продолжена всеобщая диспансеризация населения, цель которой выявление хронических заболеваний. В отчетном году обследовано 13,4 тыс. населения, что на 30% выше уровня прошлого года. 

Проводимые мероприятия позволили сократить смертность в районе с 15,8 на 1000 населения до 14,6. 

Средний возраст умерших составил 70,5 лет (+1 год), у мужчин 64 года (+1 год), у женщин 77 лет.  

Если проанализировать структуру смертности трудоспособного населения, то основной причиной остаются три основных фактора: болезни системы кровообращения (23%), новообразования (16%), внешние причины (18%). 

Отрадно отметить, что заболеваемость на 100 тыс. населения хроническим алкоголизмом к прошлому году снизилась на 22%, и 4% заболеваемость наркоманией. 

Нами создаются условия для формирования здорового образа жизни, в том числе и через систему физической культуры и спорта. 

В отчетном году была существенно укреплена спортивная база. Введены в эксплуатацию спортивный зал 200м.кв. с современными тренажерами и оборудованием, теннисный корт с синтетическим покрытием, «Тропа здоровья» протяженностью 6 км, две площадки для пляжного волейбола. 

На сегодняшний день количество спортивных сооружений увеличилось  и составило 213 единиц.

 Большое внимание уделяется зимним видам спорта, действуют хоккейные коробки в каждом сельском поселении, залиты катки на территории всех школ района и крупных микрорайонах города. Всего на территории района ледовых катков и хоккейных коробок 81. Действуют лыжные трассы в Кузовском сельском поселении, в южном районе г. Грязи, на всех территориях образовательных учреждений. Открыты пункты проката спортинвентаря.

Существенно увеличилась численность населения, занимающегося зимними видами спорта, особенно среди детей и подростков.

В результате проводимых мероприятий численность систематически занимающихся физической культурой и спортом увеличилась до 39% и составило 29,6 тыс. чел. 

В отчетном периоде в районе подготовлено 3447 спортсменов массовых разрядов,  15 кандидатов в мастера спорта, 2 выполнили норматив «Мастера спорта России». 

Наши спортсмены неоднократно становились победителями и призерами областных и Всероссийских соревнований по плаванию, футболу и мини-футболу, вольной борьбе, тяжелой атлетике, каратэ

Кандидатами в юношеские команды страны отобраны четыре наших спортсмена. 

На протяжении нескольких лет особое внимание уделяется созданию условий для людей с ограниченными возможностями здоровья и их социальной адаптации в сфере занятий физической культуры и спортом. 

 В 2016 году охват лиц с ограниченными возможностями здоровья значительно увеличился и составил 944 чел., или 12,5%.

В отчетном году в нашем районе проводилась практическая работа по реализации указов Президента по сдаче нормативов ГТО. Создана нормативная база, открыт районный центр тестирования на базе детско-юношеской спортивной школы, проведены районные фестивали ГТО среди обучающихся школ. 

Всего в сдаче нормативов  ГТО принимало участие 3,5 тыс. детей. 

Проводится целенаправленная работа по организации оздоровления школьников. Наш район несколько лет подряд удерживает лидирующие позиции в области по оздоровлению детей в лагерях с дневным пребыванием. 

Ежегодно на оздоровление детей из муниципального бюджета выделяется более 6 млн. рублей, что позволяет оздоровить  6000 детей.

В рамках программы «Организация оздоровления и отдыха детей» из бюджета района финансируется посещение детьми бассейна с целью обучения плаванию. Около 1000 детей ежегодно получают данную услугу, на эти цели в год выделяется  460 тыс. рублей.

Производится подвоз детей из сельских школ в физкультурно- оздоровительный комплекс «Дельфин».  

Большую роль в нравственном воспитании молодежи играют культура и искусство. 

Для более широкого предоставления услуг культурного обслуживания населения построен и введен «Центр культурного развития»,  с которым Вы сегодня ознакомились. 

 Продолжалась работа по укреплению материально- технической базы учреждений культуры. Дом культуры «Чайка» переоборудован в кинотеатр нового формата, произведен капитальный ремонт Детской школы искусств (4,5 млн. руб.), отремонтированы дома культуры: Карамышевский (1,5 млн. руб.), Б.- Самовецкий (1,7 млн. руб.), Кр. Дубравский (700 тыс. руб.).

Уровень удовлетворенности жителей района, качеством предоставления услуг в сфере культуры заметно повышается. За 2016 год проведено более 9 тысяч мероприятий, действуют 332 клубных формирования, в которых занимаются около 9 тыс. жителей, из них 6 тыс. детей.

Делает свои первые шаги туристическая отрасль.   

Создан туристско-информационный центр, разработан туристский паспорт района.

На сегодняшний день успешно реализуются 8 туристических маршрутов, 2 событийных мероприятия включены в календарь событий Липецкого края.

В 2016 году посетителями этих маршрутов стали около 500 учащихся, в текущем году эта работа будет продолжена.

 Задача, которая стоит перед нами – активнее вовлекать предпринимателей в область туризма – сегодня это новое направление деятельности по созданию современной социальной инфраструктуры муниципального образования. 

Консолидированный бюджет Грязинского района исполнен по собственным доходам за 2016 год на 114,6%, дополнительно к утвержденному плану мобилизовано 72,5 млн. руб. Следует отметить, что не только район, но и все поселения выполнили свои плановые назначения, это позволило достичь тех целей, которые в начале года были поставлены, исполнить все бюджетные обязательства и сделать задел на текущий год. 

Район не имеет просроченной кредиторской задолженности перед ресурсоснабжающими организациями.

В заключении хочу сказать, что главное в работе - не останавливаться на достигнутом, а ставить перед собой цели и решать поставленные задачи по дальнейшему развитию как района в целом, так и каждого поселения, каждого населенного пункта в отдельности. 

У нас есть потенциал и возможности для повышения качества жизни населения.          

Глава Грязинского

муниципального района                                                В.Т.Рощупкин


