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ЛИПЕЦКАЯ ОБЛАСТЬ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГРЯЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

27-я СЕССИЯ  VII СОЗЫВА

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

8 мая 2018 г.                       г. Грязи                                 № 204
О внесении изменений в  Положение «О денежном 

содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих
должности муниципальной службы Грязинского
муниципального района Липецкой области»

Рассмотрев представленные главой Грязинского муниципального района  изменения в Положение "О денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих должности муниципальной службы  Грязинского муниципального района Липецкой области", руководствуясь Уставом Грязинского муниципального района, учитывая решение постоянной комиссии по правовым вопросам, местному самоуправлению и депутатской этике, Совет депутатов Грязинского муниципального района
РЕШИЛ:
1. Внести изменения в Положение "О денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих должности муниципальной службы  Грязинского муниципального района Липецкой области» (прилагаются).
2. Направить вышеуказанный нормативный правовой акт главе Грязинского муниципального района для подписания и официального опубликования.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента  его подписания.

Председатель Совета депутатов

Грязинского муниципального района
            
               А.А.Шабунин
Приложение

 к решению сессии Совета депутатов 

Грязинского муниципального района

№ 204   от 8 мая 2018 года

ИЗМЕНЕНИЯ

в Положение  «О денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих должности муниципальной службы Грязинского муниципального района Липецкой области»,   принятое  решением  Совета депутатов  Грязинского  муниципального  района от 27 сентября 2016 г.   № 78 (с изменениями).
Статья 1. Внести  в Положение  «О денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих должности муниципальной службы Грязинского муниципального района Липецкой области»,   принятое  решением  Совета депутатов  Грязинского  муниципального  района от 27 сентября 2016 г.           № 78 (с изменениями) следующие изменения:

1. Пункт 13 статьи 3 изложить в следующей редакции:

«13. За счет бюджетных ассигнований муниципальному служащему оказывается материальная помощь дополнительно в связи с юбилейными датами, в особых случаях (несчастье, в связи со смертью родителей, супруга (супруги), детей муниципального служащего, стихийные бедствия и других) и иных случаях. В связи со смертью муниципального служащего указанная материальная помощь оказывается супругу (супруге), близким родственникам, иным родственникам, законному представителю, взявшим на себя обязанность осуществить погребение умершего.»

2. Приложение 1 «Размеры должностных окладов лиц, замещающих должности муниципальной службы» к Положению «О денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих должности муниципальной службы Грязинского муниципального района Липецкой области» изложить в новой редакции:

«Приложение 1

к Положению

«О денежном содержании и социальных

гарантиях лиц, замещающих должности

муниципальной службы Грязинского

муниципального района Липецкой области»

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

	Наименование должностей
	Размер должностного оклада (в руб.)
	Ежемесячное денежное поощрение (должностных окладов)

	Первый заместитель главы администрации
	12630
	1,2

	Заместитель главы администрации
	11385
	1,2

	Управляющий делами
	10575
	1,2

	Начальник управления, председатель комитета, председатель контрольно-счетной комиссии, руководитель аппарата
	9774
	1,2

	Заместитель председателя комитета, заместитель начальника управления
	8814
	1,2

	Начальник отдела
	9710
	1,0

	Заместитель начальника отдела
	8797
	0,8

	Начальник отдела в составе управления
	8255
	0,8

	Помощник (советник) главы администрации
	5272
	1,2

	Главный специалист-эксперт
	6815
	0,4

	Ведущий специалист-эксперт
	6391
	0,4

	Специалист-эксперт
	5964
	0,4

	Старший специалист 1 разряда
	5964
	0,4

	Старший специалист 2 разряда
	5538
	0,4

	Старший специалист 3 разряда
	5113
	0,4

	Специалист 1 разряда
	4994
	0,4

	Специалист 2 разряда
	3996
	0,4

	Специалист 3 разряда
	2813
	0,4


»

3. Пункт 1 приложения 3 к Положению "О денежном содержании и социальных гарантиях лиц, замещающих должности муниципальной службы Грязинского муниципального района Липецкой области" изложить в следующей редакции:

«1. Премирование муниципальных служащих производится за выполнение трудовых обязанностей с учетом личного вклада каждого муниципального служащего при реализации муниципальных функций в целях повышения качества выполняемых задач, своевременного и добросовестного исполнения должностных обязанностей, предусмотренных в трудовых договорах и должностных инструкциях, в размерах, определяемых руководителем органа местного самоуправления.»

Статья 2. Настоящие изменения вступают в силу с момента   их подписания.

Глава  Грязинского

муниципального района                                                                  В.Т. Рощупкин

