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ЛИПЕЦКАЯ ОБЛАСТЬ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГРЯЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

15-я СЕССИЯ  VIII СОЗЫВА

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

марта 2022 г.                       г. Грязи                                 № 
О принятии  Положения
«О денежном вознаграждении выборного
должностного лица Грязинского 
муниципального района, должностных 

лиц Контрольно-счетной комиссии

Грязинского муниципального района»

в новой редакции

Рассмотрев  проект Положения «О денежном вознаграждении выборного должностного лица Грязинского муниципального района, должностных лиц Контрольно-счетной комиссии Грязинского муниципального района» в новой редакции, руководствуясь Уставом Грязинского муниципального района, учитывая решение постоянной комиссии по правовым вопросам, местному самоуправлению и депутатской этике, Совет депутатов Грязинского муниципального района
РЕШИЛ:
1. Принять Положение «О денежном вознаграждении выборного должностного лица Грязинского муниципального района, должностных лиц Контрольно-счетной комиссии Грязинского муниципального района» в новой редакции (прилагается).
2. Считать утратившими силу Положение «О денежном вознаграждении выборного должностного лица Грязинского муниципального района, должностных лиц Контрольно-счетной комиссии Грязинского муниципального района», принятое решением сессии Совета депутатов Грязинского муниципального района №83 от 24 декабря 2021 года. 
3. Направить вышеуказанный нормативный правовой акт главе Грязинского муниципального района для подписания и официального опубликования.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

Председатель Совета депутатов

Грязинского муниципального района

                   Л.А.Кузнецова
Приложение к решению сессии

Совета депутатов Грязинского муниципального района

№   от марта 2022 г. 
ПОЛОЖЕНИЕ  

О ДЕНЕЖНОМ ВОЗНАГРАЖДЕНИИ ВЫБОРНОГО ДОЛЖНОСТНОГО ЛИЦА ГРЯЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА, ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНОЙ КОМИССИИ ГРЯЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Статья 1. Общие положения

Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 07.02.2011 N 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", Законами Липецкой области от 07.06.2016 N 537-ОЗ "О гарантиях осуществления полномочий выборного должностного лица местного самоуправления и мерах по материальному и социальному обеспечению должностных лиц контрольно-счетного органа муниципального образования Липецкой области".

Статья 2. Размеры и условия оплаты труда выборных должностных лиц Грязинского муниципального района и должностных лиц Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района

1. Оплата труда выборных должностных лиц Грязинского муниципального района и должностных лиц Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района включает:

- ежемесячное денежное вознаграждение и ежемесячное денежное поощрение в размерах, предусмотренных приложением к настоящему Положению;

- премии по итогам работы за полугодие в размере 100% ежемесячного денежного вознаграждения, ежемесячного денежного поощрения;

- премию по итогам работы за год в размере 100% ежемесячного денежного вознаграждения, ежемесячного денежного поощрения;

- материальную помощь в размере 100% ежемесячного денежного вознаграждения;

- единовременную выплату при предоставлении отпуска в размере 200% ежемесячного денежного вознаграждения. Указанная выплата производится также в случае непредоставления выборным должностным лицам Грязинского муниципального района ежегодного оплачиваемого отпуска в текущем году;

- денежное вознаграждение за выполнение особо важных и сложных заданий.

2. Выборным должностным лицам Грязинского муниципального района, должностным лицам Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района  выплачиваются премии за счет экономии средств по фонду оплаты труда в размере не более двукратного ежемесячного денежного вознаграждения с учетом доплат.

3. Премии выборным должностным лицам Грязинского муниципального района, должностным лицам Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района начисляются за фактически отработанное время, включая период нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске.

4. За счет экономии средств по фонду оплаты труда выборным должностным лицам Грязинского муниципального района, должностным лицам Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района оказывается материальная помощь дополнительно в связи с юбилейными датами и в особых случаях (несчастье, в связи со смертью родителей, супруга (супруги), детей выборных должностных лиц Грязинского муниципального района, детей должностных лиц контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района, стихийные бедствия и других).

5. В связи со смертью выборных должностных лиц Грязинского муниципального района, должностных лиц Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района указанная материальная помощь оказывается супругу (супруге), близким родственникам, иным родственникам, законному представителю, взявшим на себя обязанность осуществить погребение умершего.

Статья 3. Формирование фонда оплаты труда

При формировании фонда оплаты труда выборных должностных лиц Грязинского муниципального района, должностных лиц Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района предусматриваются средства на выплату (в расчете на год):

- ежемесячного денежного вознаграждения - в размере 12 ежемесячных денежных вознаграждений;

- ежемесячного денежного поощрения - в размере 6 ежемесячных денежных вознаграждения;

- премий по итогам работы за полугодие - в размере 2 ежемесячных денежных вознаграждений с учетом ежемесячного денежного поощрения;

- премий по итогам работы за год - в размере 1 ежемесячного денежного вознаграждения с учетом ежемесячного денежного поощрения;

- материальной помощи - в размере 1 ежемесячного денежного вознаграждения;

- единовременной выплаты при предоставлении отпуска - в размере 2 ежемесячных денежных вознаграждений;

- денежное вознаграждение за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере 100 процентов ежемесячного денежного вознаграждения с учетом ежемесячного денежного поощрения.

Статья 4. Санаторно-курортное лечение выборного должностного лица Грязинского муниципального района, должностных лиц Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района и оплата проезда к месту отдыха

Выборному должностному лицу Грязинского муниципального района, должностным лицам Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района один раз в год предоставляется путевка в санаторий или дом отдыха в пределах Российской Федерации или по их желанию денежная компенсация за неиспользованную путевку в размере ежемесячного денежного вознаграждения с учетом доплат, а также осуществляется оплата проезда к месту отдыха туда и обратно в пределах Российской Федерации при наличии проездных документов.

Статья 5. Пособие на погребение

При погребении выборного должностного лица Грязинского муниципального района, должностных лиц Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района, умерших (погибших) в связи с исполнением должностных обязанностей или умерших после выхода в отставку, в том числе досрочно, супругу (супруге), близким родственникам, иным родственникам, законному представителю, иным лицам, взявшим на себя обязанность осуществить погребение умершего, выдается пособие на погребение за счет средств местного бюджета в пятикратном размере социального пособия на погребение, установленного Федеральным законом от 12 января 1996 года N 8-ФЗ "О погребении и похоронном деле".

Статья 6. Пенсионное обеспечение выборного должностного лица Грязинского муниципального района, должностных лиц Контрольно-счётной комиссии Грязинского муниципального района

Назначение, осуществление, приостановление, возобновление и прекращение ежемесячной доплаты к пенсии осуществляется в соответствии с решением Совета депутатов Грязинского муниципального района.

Статья 7. Вступление в силу

Настоящее  Положение вступает в силу  с 1 января 2022 года.

Глава  Грязинского муниципального района                               В.Т. Рощупкин
Приложение

к Положению о денежном вознаграждении

выборного должностного лица

Грязинского муниципального района, 

должностных лиц контрольно-счётной комиссии 

Грязинского муниципального района 

РАЗМЕРЫ ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ЛИЦА,

ЗАМЕЩАЮЩЕГО ВЫБОРНУЮ МУНИЦИПАЛЬНУЮ ДОЛЖНОСТЬ

	Наименование должностей
	Ежемесячное денежное вознаграждение (в руб.)
	Ежемесячное денежное поощрение (в процентах от ежемесячного денежного вознаграждения)

	Глава администрации Грязинского муниципального района
	56478
	50

	Председатель контрольно-счётной комиссии 
	33432
	50


